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Médulo Docente Formato Més Dia [MERTIIENRE] Horario
Abertura do Programa (1h) 9h00 - 10h00
Luis Caeiro + Ana Rijo da Silva sabado
Gerir a Fungé@o RH: O Modelo de Competéncias (2h30) 8 10h00 - 12h30
Bloco | -
Enquadramento maio sabado 14h00 - 17h45
da gestio de RH Gerir a Fungdo RH: O Modelo de Competéncias (11h15) Ana Rijo da Silva
15 sabado 9h - 12h45 e 14h - 17h45
Gerir as Relagdes de Trabalho (7h30) Pedro Furtado Martins 29 sabado 9h - 12h45 e 14h - 17h45
Trabalhar por Objetivos e Gerir o Desempenho (7h30) Luis Caeiro 19 sabado 9h - 12h45 e 14h - 17h45
Bloco Il - » » ~ junho )
Politicas e Praticas de Compensagao (7h30) 26 sabado 9h - 12h45 e 14h - 17h45
Instrumentos N
t50 d Sofia Bento
parmatis e s Gestéo do Desenvolvimento e das Carreiras (7h30) Presencial  julho 3 sébado 9h - 12h45 e 14h - 17h45
Métricas de Recursos Humanos (3h45) Isabel Viegas 1 sabado 9h00 - 12h45
setembro
25 sabado 14h00 - 17h45
Negociagéo Interna (11h15) Jodo Matos
9 sabado 9h - 12h45 e 14h - 17h45
Bloco lll - A outubro
gestao da equipa Gerir o Stress (7h30) Verena Santos 23 sabado 9h - 12h45 e 14h - 17h45
de trabalho
Liderar Processos de Mudanga (7h30) Luis Caeiro 13 sabado 9h - 12h45 e 14h - 17h45
novembro
Desenvolver as Equipas pela Pratica do Coaching (7h30) Ana Duarte Ribeiro 27 sabado 9h - 12h45 e 14h - 17h45
Apresentagao dos Projetos Finais de Curso (7h30) Luis Caeiro + Ana Rijo da Silva dezembro 18 sabado 9h - 12h45 e 14h - 17h45
Sessao de Encerramento e Entrega de Diplomas Presencial dezembro
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Ana Rijo da Silva Luis Caeiro
Diretora de Recursos Humanos da Fundagao Professor Associado Convidado da CATOLICA-
Calouste Gulbenkian. LISBON.
M. Phil em Gesté&o pela Universidade de Warwick. Coordenador de Programas nas areas de
Pés-graduada em Ciéncias Actuariais e licenciada Lideranca e Gestdo de Recursos Humanos,
em Economia e em Gestao pela Universidade designadamente o Programa Avangado em
Catélica Portuguesa, onde é membro do Conselho Gestédo de Recursos Humanos (PARH).
. Estratégico da Formagao de Executivos. Docente de Gestéo Estratégica de Recursos
E regente de Gestao de Recursos Humanos na Humanos e de Lideranga e Motivagéo, na
Licenciatura em Administragé@o e Gestao de Formacao de Executivos. Gestor de empresas.
Empresas e co-coordenadora do Programa Foi Diretor-Geral de empresas de consultoria e
Avancgado em Gestéo de Recursos Humanos Investigador Auxiliar da Faculdade de Psicologia
(PARH). e Ciéncias da Educacéo na Universidade de

Diretora da Revista Recursos Humanos Magazine. Lisboa.




